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Gelecegin Kadin Liderleri Araniyor

KAGIDER ve Sanofi Tiirkiye igbirligiyle hayata gegirilen, geng kadinlarin toplum ve is
hayatindaki konumlarini giiclendirmeyi hedefleyen Gelecegin Kadin Liderleri
projesinin dordiincii donem egitimlerine www.geleceginkadinliderleri.org adresinden
basvurular alinmaya baglandi.

KAGIDER ve Sanofi Tirkiye, gen¢ kadinlarin yeteneklerini gelistirerek gelecegin liderleri
olmalarina katki sunmak amaciyla 2010°’dan bu yana “Gelecegin Kadin Liderleri” projesini
yaratiyor. Projenin dordinct donem egitimlerine katilim i¢in basvurular alinmaya basladi.

Gelecegin Kadin Liderleri projesinin hedefi geng kadinlarin is giclne katilim sireclerini
kolaylastirarak, onlarin toplum ve is hayatindaki hedeflerine ulagsmalarini desteklemek. Proje
kapsaminda, katiimcilarin profesyonel iletisim aglarinin genisletiimesi, teknik egitimlerinin
yani sira igglcune katilimlarinin saglanmasi ve sosyal duyarhliklarinin gelistiriimesi
amaglaniyor.

Universite son sinif 6grencisi veya yeni mezun, 20-25 yas arasi geng kadinlarin katilimina
acik olan proje kapsaminda dizenlenen dort gunlik egitimlerde, geng¢ kadinlara CV yazma,
is aramada teknolojinin kullanimi, malakat simulasyonlari gibi ise alim surecinde ¢ok faydal
olacak pratik bilgiler veriliyor. Bunlarin yani sira hedef belirleme, is ahlaki, etkin iletisim,
kariyer planlamasi gibi is hayatlarina yon verecek dersleri de iceren bir egitimden geciyorlar.
Ayrica katihimcilar; bankacilik, saglik, telekomuinikasyon, reklamcilik, hizli tiketim gibi farkh
sektorlerin  temsilcilerinden, o sektorlerle ilgili dogrudan bilgi alma sansini da
yakalayabiliyorlar.

Egitimlerin ardindan sertifikalarini alacak olan gen¢ kadinlara, is arama sireglerinde 6 ay
boyunca KAGIDER ve Sanofi Tirkiye tarafindan mentorluk destegi verilecek. Son iki yil
icerisinde 117 gencg kadin sertifika aldi ve halen 61 kadin KAGIDER’den mentorluk almaya
devam ediyor.

Projeye dahil olmak isteyen gen¢ kadinlar, 31 Temmuz 2013 tarihine kadar
www.geleceginkadinliderleri.org adresindeki bagvuru formunu doldurabilirler. Projeyle ilgili
etkinliklerden haberdar olmak ve gelismeleri takip etmek icin

www.facebook.com/GeleceginKadinLiderleri ve twitter.com/GKL Projesi adresleri ziyaret
edilebilir.
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Gelecegin Kadin Liderleri, 2012 Communitas Odiilleri’nin sahibi oldu

Faaliyet gosterdigi Ulkelerde kadinlarin is glctine katilmina 6zel énem veren Sanofi Grubu,
Tirkiye’de KAGIDER igbirligiyle yurittigiu “Gelecegin Kadin Liderleri” projesi ile ddiile layik
gOraldd. Sanofi Turkiye, Gelecegin Kadin Liderleri projesiyle 2012’de en prestijli uluslararasi
ddullerden Communitas Odiilleri’nin sahibi oldu. Kaynaklarini iginde yasadigi toplumun yarari
igin kullanan kisi ya da kurumlara verilen Uluslararasi Communitas Odlilleri kapsaminda,
Sanofi Turkiye “Gonilli Proje Sponsorlugu” dalinda édile layik gordldi.

Sanofi Hakkinda

Dinyanin 6nde gelen ilag sirketleri arasinda yer alan Sanofi, hastalarin ihtiyaclari
dogrultusunda tedavi ¢ozimleri kesfeder, gelistirir ve hizmete sunar. Sanofi diinya ¢apinda
saglik alanindaki yedi gu¢ kaynagi sunlardir: diyabet ¢ozimleri, asilar, yenilikgi ilaclar, sik
rastlanmayan rahatsizliklar, tuketici Grinleri, gelisen pazarlar ve hayvan sagligi. Sanofi Paris
(EURONEXT: SAN) ve New York (NYSE: SNY) borsalarinda islem gérmektedir. Ayrintili bilgi
icin: www.sanofi.com




